
PLAN DE TRABAJO

Mi plan se compone de 4 ejes longitudinales y
5 ejes transversales a ejecutar en el periodo de
gestión. 

LUCIANO A.
ZENDEJAS TORRES 
ALUMNO CANDIDATO A REPRESENTANTE DE LA

DIVISIÓN HUMANITAS ANTE EL H. CTCE 2026–2027

EJES LONGITUDINALES 

EJES TRANSVERSALES 

Asumo desde la convicción de que representar no
consiste únicamente en hablar, sino también en saber
escuchar, comprender distintas perspectivas y actuar
con criterio. 
Mi intención es desempeñar esta responsabilidad con
apertura, respeto y sentido institucional: defendiendo
aquello que corresponda a los estudiantes,
colaborando con las autoridades en aquello que
corresponda a la institución y procurando que ambas
perspectivas puedan encontrarse en el diálogo. 

MI COMPROMISO

MI OBJETIVO

Formar parte del H. Consejo Técnico Consultivo
Escolar representa para mí la oportunidad de
participar activamente en la vida de nuestra Escuela
y asumir, desde la perspectiva estudiantil, una
responsabilidad con la comunidad a la que
pertenezco.
Mi propuesta parte de una idea fundamental: la
representación estudiantil debe ser un vínculo, no
una división. Por ello, considero importante
mantener una relación cercana con mis compañeras
y compañeros para conocer sus inquietudes y
propuestas, al mismo tiempo que establecer un
diálogo respetuoso y constructivo con las autoridades
y demás integrantes de nuestra institución.

ESCUCHAR · REPRESENTAR · DIALOGAR · CONSTRUIR
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