
 

 

PLAN  DE TRABAJO 

Fortalecer la formación clínica de los estudiante y docentes de la Escuela Superior 
de Medicina mediante acciones estratégicas que mejoren la calidad académica, la 
experiencia en los servicios de salud, la profesionalización docente y la vinculación 
institucional, garantizando procesos transparentes, éticos y alineados con las 
necesidades reales de la práctica médica. 

Mi plan de trabajo se centra en fortalecer la formación clínica mediante programas 

estratégicos que mejoren la experiencia del estudiante en los servicios de salud, 

profesionalizar la docencia, integrar innovación tecnológica y garantizar ambientes 

seguros, éticos y humanistas. Mi compromiso es trabajar por una enseñanza clínica 

sólida, moderna y alineada con las necesidades reales de la práctica médica.” 

Profesionalización Docente 

• Promover capacitación en docencia clínica. 
• Estandarizar materiales educativos para urgencias y hospitalización. 
• Innovación de Recursos Educativos 
• Integrar herramientas de simulación y plataformas de seguimiento 

académico. 

Vinculación Institucional 

• Fortalecer comunicación con sedes hospitalarias. 
• Impulsar convenios que mejoren la calidad de la enseñanza clínica. 
• Indicadores claros de avance. 
• Informes periódicos al Consejo Técnico Escolar. 
• Ajustes continuos basados en evidencia y retroalimentación. 
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