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Presentación 
Consciente de la importancia que tiene el CTCE como órgano de apoyo para la mejora 
continua de los procesos académicos, manifiesto mi compromiso de participar de manera 

activa, responsable y propositiva en las actividades del CTCE, contribuyendo al fortalecimiento de la calidad 
educativa, la formación integral de los estudiantes y el cumplimiento de los objetivos institucionales. 
Mi participación se sustentará en el trabajo colaborativo, el análisis crítico de las necesidades académicas, la 
comunicación efectiva entre docentes y autoridades, así como en la promoción de acciones orientadas a la 
excelencia educativa. 
Objetivo General 
Contribuir al fortalecimiento de la calidad educativa mediante la participación en el CTCE, promoviendo 
estrategias de mejora continua y fortalecimiento del trabajo colegiado. 
Líneas de Acción 
1. Fortalecimiento del trabajo académico colegiado 

• Participar activamente en las reuniones y actividades convocadas por el CTCE. 
• Promover espacios de intercambio de experiencias exitosas entre docentes. 
• Impulsar la construcción de acuerdos académicos orientados a la mejora del proceso enseñanza-

aprendizaje. 
2. Mejora continua de los procesos educativos 

• Colaborar en la identificación de fortalezas y áreas de oportunidad relacionadas con el desempeño 
académico. 

• Participar en la revisión y análisis de indicadores educativos que apoyen la toma de decisiones. 
• Proponer estrategias de mejora basadas en evidencia y en las necesidades detectadas. 

3. Innovación y fortalecimiento de la práctica docente 
• Favorecer la incorporación de metodologías activas centradas en el estudiante. 
• Compartir materiales, estrategias y experiencias que contribuyan al desarrollo de competencias 

profesionales. 
4. Apoyo a la formación integral del estudiante 

• Impulsar acciones que favorezcan el desarrollo de competencias éticas, humanísticas y profesionales. 
• Promover actividades que fortalezcan el pensamiento crítico, la responsabilidad social y el trabajo 

interdisciplinario. 
Metas 

• Asistir y participar de manera activa en las sesiones convocadas por el CTCE. 
• Colaborar en actividades de análisis y seguimiento de indicadores educativos. 
• Compartir experiencias y estrategias docentes que contribuyan al fortalecimiento de la calidad 

educativa. 
• Fomentar acciones de mejora continua en coordinación con docentes y autoridades académicas. 
 

Compromiso Institucional 
Asumo el compromiso de desempeñar esta responsabilidad con ética, profesionalismo, respeto y sentido de 
pertenencia institucional, contribuyendo al fortalecimiento de una cultura de calidad orientada al beneficio de 
los estudiantes y al cumplimiento de la misión educativa de nuestra institución. 


